
JALHAY, le 13 juin 2024. 

 
EVALUATION DU PROGRAMME STRATEGIQUE TRANSVERSAL 
2019-2024 

 

Le PST a été consacré par le Décret wallon du 19 juillet 2018 (intégration 
du principe du PST dans le Code de la démocratie locale et de la 
décentralisation). 

Jalhay s’est pleinement inscrite dans cette démarche de bonne 
gouvernance.  

L’élaboration du PST en 2019, nous a permis de traduire la déclaration de 
politique communale dans une démarche stratégique structurée.  

Son exécution, nous a permis de la mettre  en œuvre, en grande partie du 
moins. 

 
Notre PST ne contient pas tous les projets menés par l'Administration 
communale - ceux-ci bénéficiant de leur propre suivi au sein de chaque 
service - mais son rapport d’exécution met en exergue les priorités et les 
enjeux stratégiques qui ont nécessité une attention particulière.  
 
Le PST de Jalhay c’est 8 objectifs stratégiques et 32 objectifs 
opérationnels. Au départ, il contenait 129 actions et sous-actions.  
 
Plusieurs éléments contextuels majeurs ont influencé sa mise en œuvre 
et l’ont fait évoluer au cours de cette législature : 

- la crise sanitaire,  
- les inondations,  
- la crise énergétique,  
- la multiplication de projets et d’appels à projets.  

 
Ainsi,  53 actions ont été ajoutées au PST et 13 actions ont été retirées. 
 
Le graphique ci-dessous, nous indique le nombre d’actions par objectifs 
stratégiques en fonction de leur réalisation. 
 
 
 



 
 
 
A l’analyse du rapport d’exécution, sur les 182 actions et sous- actions 
contenues dans le Plan,   89% sont finalisées ou en cours de réalisation. 
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Entre changement climatique, crise sanitaire, évolutions technologiques 
et informatiques ou bouleversements sociétaux, nous évoluons dans un 
monde de plus en plus volatil, incertain, complexe et ambigu. Mais malgré 
tout,  nos objectifs stratégiques ont pu en grande partie être atteints.  
 
Notre attitude proactive dans la recherche de subsides, nous a permis de 
mettre en œuvre de nombreuses actions sans grever de manière trop 
importante les finances communales.  Mais la concrétisation du PST n’a 
été possible que grâce au personnel communal qui par son travail 
quotidien, récurrent ou  ponctuel a su mettre en œuvre ces actions.  
 
Enfin, le PST nous a permis de mettre encore plus en exergue 
l’importance primordiale de la Commune. Elle constitue un parfait maillage 
de proximité en rendant un nombre très important de services publics aux 
citoyens et aux entreprises, par des actions réalisées en parfaite 
autonomie ou par des actions exercées par délégation.  
 
L’objectif prioritaire des programmes stratégiques à venir devra être « de 
continuer à apporter du bien être à ses habitants tant au niveau des 
services que des infrastructures ». 
 

Par le Collège 
 
La Directrice générale,      Le Bourgmestre, 
 
Béatrice ROYEN       Michel FRANSOLET 
 
 


